TECHNOLOGIE
Le Cetim s'installe
dans ID Center

es travaux de construction du
centre de ressources et d'ex-
pertise ID Center & Cluses
arrivent a leur terme. La derniére
ligne droite est la plus compliquée,
car elle consiste 4 commencer 2
intégrer les équipes alors que le

chantier n’est pas tout 4 fait terminé, Le batiment
est déja en partie opérationnel et a pu accueillir le
Centre technique des industries mécaniques
(Cetim) dont les collaborateurs sont les premiers a
faire le déménagement. Suivront le Syndicat natio-
nal du décolletage SNdec, le pole de compétitivité
Cimes Mont-Blanc Industries, 'Observatoire stra-
tégique de la sous-traitance (OSST) pour une
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> Le lancement
dans quelgues
semaines du centre
de ressources
et d’expertise
de Cluses ouvre
une nouvelle page
pour 'industrie
mécanigue du
département.

inauguration vraisemblablement programmée en

début d'annce. Le stationnement et les accés, dont la voirie avec 'ajout d'un
rond-point pour fluidifier les allées et venues, sont en cours de finalisation,
Le projet est attendu et suscite la curiosité, mais pour les équipes en place,
l'enjeu est de taille pour transformer ID Center en laboratoire industriel
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vivant sur le long terme.
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IHAUGURATION
TTGroup
devoile son
showroom

La filiale frangaise du groupe taiwan-
nais s'est installée dans de nouveaux
locaux en région parisienne 2 I'ile

Saint-Denis. TTGroup France
conserve son siége social 4 Saint-
Etienne, mais dispose désormais
d'un showroom en Seine-Saint-Denis

pour montrer les machines, en par-
ticulier les nouveaux modeles,
en fonctionnement. Des essais et des
démonstrations seront également
possibles 4 la demande des clients.
A court terme, soit a I'horizon 2021,
l'objectif de TTGroup France est
d'atteindre un niveau global de
30 machines par an. La stratégie de
la filiale frangaise consiste 2 aug-
menter la visibilité et la notoriété de
la marque. Il s'agit aussi de dévelop-
per les ventes des modiles de
machines-outils les plus courants,
notamment les plus récents, dans le
secteur de la mécanique générale
auprés des PME.

TTGroup, dirigé par Jui-Hsiung Yen,
compte 2 180 salariés et réalise un
chiffre d'affaires de 326 ME (2018).
La production annuelle totalise
2500 machines issues de sites
de production & Taiwan (4), en
Chine, en France (PCI) et en
Autriche. TTGroup est implanté au

niveau mondial par le biais de
20 filiales et bureaux et de 60 agents.

SANTE
Elence part
en tournee

Thésame, au travers du collectif
Elence, propose un cycle de six ses-
sions d'une journée, en immersion
dans une entreprise ayant opéré un
changement significatif d'intégration
de la santé, qualité de vie au travail
et performance globale. Le lance-
ment de 'Elence Tour sest déroulé
le 17 octobre dernier chez ADTP &
Cluses sur le théme de la transforma-
tion organisationnelle des entre-
prises en intégrant les collaborateurs.
Chaque mois, d'octobre & mars 2020,
40 dirigeants et managers auront la
possibilité d'entrer au ceeur d'une
organisation en découvrant de nou-
veaux outils et démarches ayant fait
la preuve de leur efficacité. Une
véritable aventure humaine qui s'ap-
puie sur les témoignages de diri-
geants d'entreprises, responsables
d'équipes, d'écoles, d'organismes de
formation, d'institutions et d'experts
pour partager les savoir-faire et expé-
rimenter de nouveaux outils.

RACHAT
Technogenia
renforce son
expertise

Lun des leaders mondiaux dans le
domaine des revétements soudés
anti-usure et anti-corrosion de piéces
neuves et usagées, Technogenia a
racheté la Société d'Outillage
Carbure du Chéran (SOCC) A
Rumilly, spécialiste et fabricant
d'ébauches de formes simples et
complexes en carbure de tungstene
fritté. Le nouvel ensemble totalise
120 salariés et prés de 30 millions
d'euros de chiffre d'affaires, réalisé &
85% a l'international. « Cette opéra-
lion stratégique est avant tout une
réponse a la demande de certains de

nos clients dans ['0il & gas, préférant
utiliser des outils avec des plaquettes
en carbure de tungsténe», précise
Hervé Maybon, secrétaire général du
groupe Technogénia en charge de
la stratégie.

EMPLEI
ABAS France
recrute

o
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Dans le sillage d'une année
2019 marquée par le franchissement
du seuil symbolique des 40 collabo-
rateurs, ABAS France, éditeur et
intégrateur de logiciel ERP souhaite
recruter 20 personnes supplémen-
taires d'ici fin 2020.

Les personnes recherchées sont
majoritairement des développeurs,
des chefs de projet et des consul-
tants : un chef de projet Logistique
(WMS) a Lyon, six consultants/
chefs de projet (trois a Lyon, un
a Strasbourg, un a Nantes et un
a Reims), trois développeurs (deux
a Lyon, un a Strasbourg). Léditeur
cible en particulier des profils
d'ingénieurs disposant d'expertises
spécifiques du secteur indus-
triel (métallurgie, fabrication de
machines, automobile...), de la
gestion de projet ERP et souhaitant
intervenir dans la transformation
digitale du secteur industriel.

« Les nouveaux talents de l'entreprise
seront intégrés & des projets straté-
giquies et variés et accéderont rapide-
ment & des missions 4 forte valeur
ajoutée», souligne Didier Delhaye,
directeur des Ressources Humaines
d’ABAS France. o
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