
Colloque ÉLENCE : Performance de
l’entreprise, l’humain fait la différence

Leprojet régional ÉLENCE accompagne les entreprises en les aidant à faire évoluerleur
organisation, en mettant l’humain au cœur d’une stratégie globale,associant « efficacité » et «
qualité de vie au travail ». Il vise à développerla capacité des équipes à améliorer et à réinventer
leur fonctionnement.

Après trois ans de travail, ce projet porté par Thésame, l’AractAuvergne-Rhône-Alpes, Carsat
Rhône-Alpes, l’ECAM Lyon et soutenu par laDireccte Auvergne-Rhône-Alpes, la Région
Auvergne-Rhône-Alpes, la CarsatRhône-Alpes et le Groupe APICIL arrive à la fin d’une étape.

ÉLENCE en quelques chiffres, ce sont 12 chantiers opérationnels,une cinquantaine d’entreprises
accompagnées, une vingtaine de consultantsactifs, 26 grandes écoles impliquées, une dizaine
d’acteurs de la formationcontinue, des appuis sur des réseaux d’entreprises existants (AEH,
entrepriseshumanistes…), des chercheurs mobilisés…

Pour en tracer le bilan et découvrir des entreprises qui l’ontdéployé avec profit, vousêtes invité(e)
au colloque ÉLENCE, Performancede l’entreprise : l’humain fait la différence, le mercredi 7
novembre 2018à l’Amphithéâtre Mérieux de l’ENS Lyon - Site Jacques Monod, 46 allée d'Italie,
69007 Lyon. 
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